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CONSULTA PUBLICA PREVIA

DENOMINACIO: Projecte de Decret del Consell pel qual es modifica el Decret 193/2015, de 23
d'octubre, del Consell, pel qual s'aprova el Reglament de la Llei 7/2015, de 2 d'abril, de la
Generalitat, de participacid i col-laboracio institucional de les organitzacions sindicals i
empresarials representatives a la Comunitat Valenciana

Basant-se en el que disposa I'article 133 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment
Administratiu Comu de les Administracions Publiques, s'estrima oportd fer una consulta
publica per tal de demanar |'opiniéd dels ciutadans i organitzacions representatives,
durant un termini de 15 dies naturals a partir de la publicacié del present anunci, tenint en
compte l'impacte que significara I'elaboracié per esta conselleria de I'esborrany del Projecte
de Decret del Consell pel qual es modifica el Decret 193/2015, de 23 d'octubre, del Consell,
pel qual s'aprova el Reglament de la Llei 7/2015, de 2 d'abril, de la Generalitat, de
participacid i col-laboracié institucional de les organitzacions sindicals i empresarials
representatives a la Comunitat Valenciana.

El projecte que es posa en marxa respon a la necessitat de dotar de millor precisié a
determinats preceptes del actual Reglament.

La finalitat que es pretén és proporcionar més seguretat juridica a les parts intervinents, i a
les relacions que sorgeixen com a conseqliencia de tal participacio.

Les aportacions i opinions al projecte es poden remetre fins el dia 26 d'agost de 2017,
inclos, a I'adreca de correu electronic: dgtrabajobl@gva.es
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Antecedents

-Llei 7/2015, de 2 d'abril, de la Generalitat, de Participacié i
Col-laboracié Institucional de les Organitzacions sindicals i
Empresarials Representatives a la Comunitat Valenciana (LPCI).
-Decret 193/2015, de 23 d'octubre, del Consell, pel qual s'aprova el
seu Reglament (RLPCI).

Problemes que és pretenen
solucionar

-Les organitzacions que intervenen en els processos de participacid
institucional, solen tindre un caracter compost, en tant que s'integren
per altres de diferent grau que, en funcié de la seua capacitat, poden
concérrer també en estos processos en nom de |'organitzacio principal
que te reconegut el caracter d'organitzaci® mes representativa. Es
proposa afegir un segon paragraf en l'article 6 del Reglament “Les
activitats de participacid institucional realitzades pels membres
associats al beneficiari de la participacid institucional, en nom seu i
pel seu compte, s'entendran realitzades per este”. Resulta convenient]
I'addicié assenyalada, que permetra una millor adequacio a la realitat
associativa de les entitats que intervenen en la participacio
institucional, sense minvar alguna dels garanties exigides en tot
procediment subvencional.

-Aixi mateix, a fi de dotar de mes seguretat al text, s'introduixen les
modificacions assenyalades en la Sentencia del Tribunal Suprem de 18
de juliol de 2017.




Necessitat i oportunitat de la
seua aprovacié

FLa participacié institucional s'ha evidenciat com un instrument idoni per al dialeg i la
lconcertacio social, dins del marc establit en la LPCI i el RLPCI.

FLa participacié institucional és definix com el conjunt d'activitats que exercixen leg
lorganitzacions empresarials i sindicals intersectorials mes representatives en les|
materies especificades en la LPCl. Aquestes matéries, fonamentalment,
s'instrumenten tant a través de la seua representacié i intervencié en organs
col-legiats de caracter tripartit i paritari, amb personalitat o sense juridica
diferenciada, constituits pel sector public instrumental de la Generalitat amb
lcompeténcies en matéria laboral, social, economica i industrial, que afecten els|
interessos economics i socials dels treballadors i les treballadores i de I'empresariat,
ixi com en aquells altres organs col-legiats de mes amplia representacié en que una
norma autonOmica assigna a aquestes organitzacions representacié. A¢o és, la
participacié és materialitza per la intervencié individualitzada dels agents que|
icomplixen els requisits legal i reglamentariament per a intervindre en la mateixa. En el
mateix sentit, tant els drets com els deures s'atribuixen als “subjectes participants|
tenen atribuits, en |'exercici de la seua labor institucional ...” (article 10.2 RLPCI), i leg
lcompensacions economiques derivades de tal participacid institucional tenen com a
“objecte contribuir amb fons publics a la realitzacié i desenrotllament del conjunt
d'activitats que constituixen el fi propi de la participacié institucional, fi de caracter
public reconegut per la Constitucié Espanyola i I'Estatut d’Autonomia de la Comunitat
Valenciana”.

FTampoc pot esquivar-se que les organitzacions que intervenen en els processos de
participacid institucional, tenen un caracter compost, en tant que s'integren per altres
de diferent grau que, en funcié de la seua capacitat, poden intervindre també en
lestos processos en nom de l'organitzacidé principal que te reconegut el caracter]
d'organitzacid mes representativa. Suposit que ve arreplegat expressament en |'article]
11.2, en relacié amb l'article 30.6 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de
Subvencions.

FAmb fonament, igualment, en el que disposa l'article 31.7 de la Llei General de
Subvencions, s'ha considerat la necessitat d'incloure entre els gastos subvencionables|
per la participacié institucional, els gastos financers directament relacionats amb

Iu

I'activitat subvencionada, derivats del sistema de pagaments del “confirming”.

Objectius de la norma

-Dotar de millor precisié a determinats preceptes, amb |'objecte
de proporcionar mes seguretat juridica a les parts intervinents, i
a les relacions que sorgeixen com a conseqliencia de tal
participacio.

Possibles solucions i alternatives

Actualment no hi ha una altra possible solucié ni alternativa
reguladora i no reguladora.




