
La Conselleria d'Economia Sostenible, Sectors Productius, Comerç i
Treball 

INFORMA

CONSULTA PÚBLICA PRÈVIA

DENOMINACIÓ:  ORDRE  DE  LA  CONSELLERIA  D'ECONOMIA  SOSTENIBLE,  SECTORS
PRODUCTIUS, COMERÇ I TREBALL, PER LA QUE ES MODIFICA L'ORDE 4/2016, DE 26 DE MAIG,
DE LA CONSELLERIA D'ECONOMIA SOSTENIBLE, SECTORS PRODUCTIUS, COMERÇ I  TREBALL
PER  LA  QUAL  S'APROVEN  LES  BASES  REGULADORES  I  ES  DETERMINA  EL  PROGRAMA  DE
FORMACIÓ  PROFESSIONAL  PER  A  L'OCUPACIÓ  PER  A  LA  REALITZACIÓ  D'ACCIONS
FORMATIVES DIRIGIDES PRIORITÀRIAMENT A PERSONES DESOCUPADES I LA FORMACIÓ AMB
COMPROMÍS DE CONTRACTACIÓ PER A ADAPTAR-LES A LA NORMATIVA VIGENT. 

Basant-se en el que disposa l'article 133 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment
Administratiu Comú de les Administracions Públiques, s’estima oportú  realitzar una consulta
pública a fi de demanar l'opinió dels ciutadans i organitzacions representatives, durant un
termini de  15 dies naturals  a partir de la publicació del present anunci, tenint en compte
l'impacte que significarà l'elaboració per esta  conselleria  de  l'esborrany de l'Ordre  de la
Conselleria  d'Economia  Sostenible,  Sectors  Productius,  Comerç  i  Treball,  per  la  qual  es
modifica l'Ordre 4/2016, de 26 de maig, de la Conselleria d'Economia Sostenible, Sectors
Productius, Comerç i  Treball per la qual s'aproven les bases reguladores i es determina el
Programa de formació professional per a l'ocupació per a la realització d'accions formatives
dirigides  prioritàriament  a  persones  desocupades  i  la  formació  amb  compromís  de
contractació per a adaptar-les a la normativa vigent.

El projecte que es posa en marxa respon a la necessitat d'adaptar l'esmentada Ordre 4/2016,
de 26 de maig, a la normativa que es relaciona a continuació:

• Reial Decret 694/2017, de 3 de juliol, pel qual es desplega la Llei 30/2015, de 9 de
setembre, per la qual es regula el Sistema de formació professional per a l'ocupació en
l'àmbit laboral. 

• Llei 27/2014, de 27 de novembre, de l'impost sobre Societats. 

La finalitat que es pretén és complir el mandat del legislatiu que amb la publicació de  la
citada normativa introduïx canvis significatius principalment en matèria de la formació amb
compromís de contractació. 

Les aportacions i opinions  al projecte es poden remetre fins el dia 24  d’agost  de  2017,
inclòs , a l'adreça de correu electrònic   sgformacion@gva.es     
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DIRECCIÓ GENERAL D'OCUPACIÓ I FORMACIÓ
SERVICI  VALENCIÀ D'OCUPACIÓ I FORMACIÓ

CONSELLERIA D'ECONOMIA SOSTENIBLE, SECTORS PRODUCTIUS, COMERÇ I  TREBALL

Antecedents 

• Llei  30/2015,  de  9  de  setembre,  per  la  qual  es  regula  el
Sistema de formació professional per a l'ocupació en l'àmbit
laboral. 

• Ordre 4/2016, de 26 de maig, de la Conselleria d'Economia
Sostenible,  Sectors  Productius,  Comerç  i  Treball  per  la  qual
s'aproven les bases reguladores i es determina el Programa de
formació  professional  per  a  l'ocupació  per  a  la  realització
d'accions  formatives  dirigides  prioritàriament  a  persones
desocupades i la formació amb compromís de contractació.

• Reial Decret Legislatiu 4/2004, de 5 de març pel qual s'aprova
el Text Refós de la Llei de l'impost sobre Societats.

Problemes que es pretenen
solucionar amb la nova 
norma

Adaptar l'Ordre 4/2016, de 26 de maig, de la Conselleria d'Economia
Sostenible, Sectors Productius, Comerç i  Treball per la qual s'aproven
les  bases  reguladores  i  es  determina  el  Programa  de  formació
professional per a l'ocupació per a la realització d'accions formatives
dirigides prioritàriament a persones desocupades i la formació amb
compromís de contractació a la normativa vigent.

Necessitat i oportunitat de la 
seua aprovació

Atenent a les modificacions substancials aportades per la normativa
ha de procedir-se a l'adaptació de l'Ordre de bases a fi de garantir la
seguretat jurídica i l'accés a les subvencions en condicions d'igualtat.
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Objectius de la norma

 El Reial Decret 694/2017, de 3 de juliol, pel qual es desplega la Llei
30/2015, de 9 de setembre, per la qual es regula el Sistema de
formació professional per a l'ocupació en l'àmbit laboral, establix,
en  relació  amb  la  modalitat  formació  amb  compromís  de
contractació,  que per  a  la  concessió  de  les  ajudes  s'aplicarà  el
procediment  de  concurrència  competitiva,  en  lloc  del
procediment de  concessió directa que s'aplicava amb anterioritat.

 Així  mateix,  establix  que  podran  ser  beneficiàries  de  les
subvencions, a més de les empreses o entitats que adquirisquen
per a si mateixes l'esmentat compromís, les entitats de formació
acreditades  i/o  inscrites,  que  podran  assumir  el  compromís  de
contractació per mitjà d'acords o convenis amb altres empreses
que  efectuaran  la  contractació.   En  tot  cas  serà  l'entitat  de
formació beneficiària qui assumirà la responsabilitat de l'execució
de  l'activitat  formativa  subvencionada  i  del  compliment  del
compromís de contractació. 

 Quant al percentatge que les entitats hauran de comprometre's a
inserir fins a un mínim del 40 % dels alumnes formats, enfront del
60% que exigia l'anterior normativa. 

 Quant a la duració del contracte establix que serà com a mínim de
6 mesos en cas de jornada a temps complet i de 9 mesos quan la
jornada  siga  a  temps  parcial.  En  el  supòsit  de  celebrar-se  un
contracte per a la formació i l'aprenentatge la jornada de treball
serà a temps complet i la duració mínima del contracte serà de 12
mesos.

 Finalment s'actualitza la  referència a  la  Llei 27/2014,  de 27 de
novembre, de l'impost sobre Societats.

Possibles  Solucions,
Alternatives  reguladores i no
reguladores

Facilitar l'accés a les subvencions als potencials beneficiaris i millorar
les condicions d'execució de les ajudes.
Atenent a la importància dels canvis normatius, i amb la finalitat de
garantir la seguretat jurídica i l'accés a les subvencions en condicions
d'igualtat, s'impulsa la tramitació de l'Ordre per la qual es modifica
l'Ordre  4/2016,  de  26  de  maig,  de  la  Conselleria  d'Economia
Sostenible,  Sectors  Productius,  Comerç  i  Treball  per  la  qual
s'aproven  les  bases  reguladores  i  es  determina  el  Programa  de
formació professional per a l'ocupació per a la realització d'accions
formatives  dirigides  prioritàriament  a  persones  desocupades  i  la
formació  amb  compromís  de  contractació  per  a  adaptar-les  a  la
normativa vigent.
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