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VALENCIANA

ACTA DE LA REUNIO DE 27/09/2017, ENTRE ELS DIFERENTS AGENTS SOCIALS | EL SERVEF
SOBRE ELS SUGGERIMENTS | LES AL:LEGACIONS A PLANTEJAR SOBRE L’ESBORRANY DE
L’ORDRE DE LA CONSELLERIA D’ECONOMIA SOSTENIBLE, SECTORS PRODUCTIUS, COMERC |
TREBALL, PER LA QUE S’APROVEN LES BASES REGULADORES DE LES SUBVENCIONS
DESTINADES A LA REALITZACIO D’ACCIONS D’INTERMEDIACIO LABORAL DIRIGIDES A PERSONES
DEMANDANTS D’OCUPACIO INSCRITES ALS CENTRES SERVEF D'OCUPACIO,

Amb data

, @s reuneixen les persones baix indicades
en representacion dels agents socials i del Servef. '

L'ocbjecte de la reunid és la presentacid de possibles suggeriments i/0 al-legacions al text del
projecte d’ordre de subvencions enviat amb anterioritat:

- Projecte d’Ordre de la Conselleria d’Economia Sostenible, Sectors Productius, Comerg i
Treball, per la que s’aproven les bases reguladores de les subvencions destinades a la
realitzacié d’accions d’intermediacio laboral dirigides a persones demandants d’ocupacio
inscrites als Centres Servef d’Ocupacié de la Comunitat Valenciana. :

A la reunid acudeixen, per la part dels agents socials, les persones segilents:
- CEV

(UGT-PV)

G 0O

|, per la part delt Servef, acudeixen:

Inicia la reunid i reparteix una copia de U'esborrany de Uordre ja que
s"han introduit modificacions d’(ltima hora.

A continuacio, es passen a valorar les Uniques al-legacions presentades, efectuades per CCOO,
La resta d’agents socials afegeixen les seues propostes a mesura que es desenvolupa la sessio.

Pel que fa a Uarticle 2, pregunta si les Mancomunitats, els Consorcis i els Pactes d’Ocupacit
també es consideren entitats beneficiaries,

El SERVEF explica que les Mancomunitats i els Consorcis formen part de ’article 2'.a), per tant,
poden ser entitats beneficiaries. Pero, els Pactes d’Ocupacid, com que no tenen personalitat
juridica propia, no poden ser ho. També indica que en la convocatoria es detallara a quines
entitats van dirigides les ajudes.

Respecte a 'article 3.4 pregunta si hi haura alguna manera d’identificar a la persona perqué no
se Ui puga cridar per una altra entitat,

S'indica que al programa d’informatica on es registren les accions, Col-laborem, eixira un avis
quan una persona estiga atesa per una altra entitat.

UGT-PV pregunta que a quin tipus de demandants d’ocupacid va d1rlg1da Uordre, si també inclou
al demandants per millora d’ocupacio. A la qual cosa se li contesta que si.
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columna que passara a ser: «Persones de menys de 12 mesos d’incripcio i demandants per
mitlora d’ocupacid». Seguint amb la taula, UGT-PV pregunta quins criteris s’han seguit per a
establir els preus per edat. El SERVEF li indica que s’han revisat ordres d’altres comunitats
autonomes, i que 'Estat fa una classificacié per edat.

Respecte a l'article 8.6, UGT-PV proposa una modificacio en la redaccié de Uarticle i s’acorda
canviar «Administracions Plbliques» per «entitats beneficiaries».

Pel que fa a Uarticle 11.3, UGT-PV considera que la revocacié de l'ajuda per l' mcompllment del
50% és molt, li sembla un percentatge molt alt. Des del SERVEF se li aclareix que és el 50% del
projecte dissenyat per cada entitat.

UGT-PV comenta que a Uarticle 11.4 no s’estableix ni la forma ni el termine de presentacié de
sol-licitud. El SERVEF contesta que es concretara a la convocatoria.

Referent a l’article 14.3.c), CCOO pregunta si es valorara igual al personal propi que al personal
extern que han de contractar. El SERVEF li contesta que si. En aquest article s’acorda canviar la
redaccidé de la frase que parla de la contractacio de personal extern, i queda de la seguent
manera: «per la nova contractacio laboral de personal extern..

Al nou esborrany de Uordre [’article 16 presenta una nova redaccio, la qual es llig i s’accepta
per totes les parts.

Respecte a Uarticle 17.2, UGT-PV sol-licita que la contractacio del personal siga per compte
d’altre, cosa que CEV reccolca, i afig que siga el personal que executara les accions d’orientacio
i prospeccio. El SERVEF accepta la proposta.

Pel que fa a l'article 18, CCOO proposa afegir que el personal técnic tinga una titulacio de la
branca de ciéncies socials o equivalent. El SERVEF explica que la psicologia actualment esta dins
de la branca sanitaria, que el personal prospector ha de tenir un perfil comercial, 1 aquest perfil
no nomes el donen les titulacions de les branques socials sind les titulacions de qualsevol branca.

UGT-PY vol deixar constancia de la importancia que té el fet que les entitats locals coneguen en
antelacid la publicacié de I’ajuda per a tenir previsio pressupostaria.

Sense més assumptes que tractar, s'alca la sessio(EGTGD
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