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RESOLUCIO D'INICI DE TRAMITACIO DEL PROJECTE D'ORDRE DE LA CONSELLERIA
D'ECONOMIA SOSTENIBLE, SECTORS PRODUCTIUS, COMERC | TREBALL, PER LA
QUAL S'APROVEN LES BASES REGULADORES DEL PROGRAMA D'INCENTIUS A LA
CONTRACTACIO DE PERSONES DESOCUPADES PER ENTITATS LOCALS DE LA
COMUNITAT VALENCIANA, EN EL MARC DEL PROGRAMA OPERATIU DEL FONS SOCIAL
EUROPEU 2014-2020 DE LA COMUNITAT VALENCIANA (AVALEM EXPERIENCIA PLUS).

La Llei 3/2000, de 17 d'abril, de creacié del Servei Valencia d'Ocupacié i Formacio determina
que este organisme tindra al seu carrec I'impuls i execuci6 de les politiques actives d'ocupacio,
tenint encomanades entre les seues funcions l'execuci6é i el control d'estes politiques i els
programes que la componen en I'ambit de la Comunitat Valenciana, aixi com l'articulacié de la
col-laboraci6 amb altres entitats publigues o privades que participen en el procés
d'intermediaci6 laboral.

L'aprovacio, per Decisidé d'Execucié de la Comissié de 17 de desembre de 2015, del Programa
Operatiu del Fons Social Europeu 2014-2020 de la Comunitat Valenciana, (CCI
2014ES05SFOPO020) recull, entre altres, la Prioritat d'Inversié 8.1: L'accés a I'ocupacié per part
dels demandants d'ocupacié i de les persones inactives, inclosos els desocupats de llarga
durada i les persones allunyades del mercat laboral, aixi com les iniciatives d'ocupacio locals i
el foment de la mobilitat laboral que s'emmarca dins de I'Objectiu Tematic 8 (Promoure la
sostenibilitat i la qualitat en l'ocupacié i afavorir la mobilitat laboral en regions més
desenvolupades amb taxa de cofinancament del 50% del FSE).

D'acord amb les ultimes estadistiques publicades d'atur registrat (setembre de 2018), en el
Servei Valencia d'Ocupacié i Formacio (LABORA) figuraven inscrites 374.995 persones
desocupades. Moltes d'elles conformen col-lectius que presenten grans dificultats per a la seua
insercio laboral, especialment en el sector privat.

Com a premissa basica cal considerar que si la situacié de desocupacio i la consequent
desconnexié amb el mercat de treball es prolonga, les capacitats i habilitats de les persones
treballadores pateixen un progressiu menyscapte que acaba afectant la seua ocupabilitat.

Existeixen evidéncies que la desocupacio de llarga durada no solament té una inquestionable
incidéncia en I'ambit financer de les persones treballadores siné que afecta igualment a la seua
salut fisica i mental.

Com a conseqiéncia de tot aix0, es constata una progressiva desmotivacié en el procés de
cerca d'ocupacio, que té com a resultat la deterioracié de les seues capacitats i habilitats, aixi
com l'entrada en un cercle vicidés del qual cada vegada resulta més dificil escapar. Amb el pas
del temps, aquesta situacioé -inicialment conjuntural- s'aguditza, determinant indefectiblement
una drastica reducci6 en les possibilitats d'incorporacio o reincorporacio al mercat de treball.

En eixe sentit, esta actuaci6 t¢ com a finalitat trencar amb eixa dinamica i afavorir la
contractacié d'aquelles persones desocupades que afronten majors dificultats per a inserir-se
laboralment.

Referent a aix0, cal assenyalar que esta actuaci6 només pot entendre's en la mesura en qué
incideix en l'objectiu fonamental de proporcionar a les persones les competéncies professionals
que els permeten inserir-se posteriorment en el mercat de treball. L'adquisicié de competéncies
professionals s'estén a aspectes no formatius del subjecte perd que no obstant aixo
condicionen igualment la seua ocupabilitat. Sens dubte, I"actitud enfront del treball o I’"habilitat
en l'acompliment d'una determinada ocupacié (habilitat que milloraria a causa de l'adquisici6
d'experiencia laboral) han d'entendre's incloses en el concepte de “competéncia professional”.
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Vistos els antecedents exposats, i en virtut de les facultats conferides per la Llei 5/1983, de 30
de desembre, del Consell, i el Decret 157/2015, de 18 de setembre, del Consell, aixi com el que
s'estableix en l'article 160 de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat, d'Hisenda Publica,
del Sector Public Instrumental i de Subvencions, i en l'article 54 de la Llei 39/2015, d'1
d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques,

ACORDE

1.- Iniciar la tramitacié del projecte d'Ordre de la Conselleria d'Economia Sostenible, Sectors
Productius, Comerc¢ i Treball, per la qual s’aproven les bases reguladores del Programa
d'incentius a la contractaci6 de persones desocupades per entitats locals de la Comunitat
Valenciana, en el marc del Programa Operatiu del Fons Social Europeu 2014-2020 de la
Comunitat Valenciana (AVALEM EXPERIENCIA PLUS).

2.- Encomanar la seua elaboraci6 i tramitacié a la Direccié General d'Ocupacié i Formaci6 del
Servei Valencia d'Ocupacié i Formacié.
Valéncia,

EL CONSELLER D'ECONOMIA SOSTENIBLE, SECTORS
PRODUCTIUS, COMERC | TREBALL
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